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DPP od 1.7.2024

e Dle zdkona &. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlni zabezpeéeni
- § 90 oznamovaci povinnost zameéstnavatele

e Do 30.7.2024 se prihlasi do registru

e zaméstnavateld zaméstnavatel, ktery doposud zaméstndaval
pouze nepojiSténé zaméstnance na DPP pro pridéleni VS

e D0 20.8.2024 v hldSeni za Cervenec povinnost prihlaseni
zameéstnancy, ktefi pracovali pred 1.7. a pokracuji déle

e U novych zaméstnancu pfihladseni  do 8 dnu pres prihlasku
zameéstnancu.

e 0d1.8.2024 povinnost podat ,Vykaz pFijmu zii¢tovanych
zaméstnavatelem zameéstnancum éinnym na zakladé dohody
o provedeni prace”

 Poddni vykazu: elektronicky pfes portdl Ceské sprdvy socidlniho
zabezpeceni nebo datovou schrankou

®
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Priklady na DPP
0d 1.7.2024

e Zaméstnanec pracoval na zakladé DPP od 1.3.2024 do 30.6.2024

e Za tohoto zaméstnance se nebude posilat zadny vykaz

e Zameéstnanec nastoupil na DPP od 1.5.2024 a od 20.6.2024 byl
nemocny az do 5.8.2024

e Za meésic éervenec se posle nulovy vykaz
e Za mésic srpen vykaz s prijmy za dany meésic

e Zameéstnavatel mé prvniho zameéstnance na DPP od 1.7.2024
e Doposud vubec zddného zaméstnance nezaméstnaval

* Do 8.8.2024 musi poslat prihlasku do registru zaméstnavatell
e D0 20.8.2024 posle vykaz pfijmu za mésic Cervenec
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Uzavieni a prubéh
DPP a DPC

Uzavieni DPP a DPC:
e 0d10/2023 pisemnd forma
e U DPP musi byt specifikovana sjednand prdace a doba, na kterou
se dohoda uzavird
e U DPC je navic potfeba specifikovat sjednany rozsah pracovni

doby

Priibéh DPP a DPC:

e Rozvrh pracovni doby:
§ 74 ZP: minimdlné 3 dny pfed zacatkem smény

e Rozvrzeni pracovni doby:
§ 90 a 92 ZP: povinnost zaméstnavatele respektovat pravidla o
pracovni dobé a dobé odpocinku

Néarok na dovolenou:

§77 a 212 zZP:
doba trvani dohody 4 tydny, nutné odpracovat 4ndsobek tydenni
pracovni doby (tydenni pracovni doba 20 h)

®
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Ukonéeni
DPP a DPC

Zpusoby ukonéeni:

Dohodou
e Ke dni, na kterém se obé strany domluvily

Uplynutim Ihuty
e V pfipadé uzavieni na dobu urcitou nebo odpracovanim 300 h
na DPP

Vypoveédi
e 15tidenni vypovédni IhGta
e DUvod - jen pokud pracoval vice jak 3 mésice

Okamzita vypovéd’
e Hrubé poruseni pracovni kGzné
e Odsouzeni za trestny €in na dobu delsi nez 1 rok
 Odsouzeni za trestny ¢in spachany pfi pIinéni pracovnich
povinnosti s délkou nejméné 6 mésicu
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Prumérny vydélek
u DPP

1. Dohody o provedeni préce

Prumérny hruby hodinovy vydélek:
e Pouzitl: pfiplatky a ndhrady
» Vypocet: za predchozi Ctvrtleti
Prumérny cisty mésicni vydélek:
e Pouziti: pro ufad prdce
e Vypocéet (§ 356 ZP):
PHV x primeérny pocet tydnu v mésici x tydenni pracovni doby
zamestnance.

Vypocet tydenni pracovni doby zaméstnance:

sjednany objem vykonu prdce v hodindch prevést na tydenni objem
vykonu prace, a ziskat tim fiktivni tydenni pracovni dobu.

PFiklad na vypocet vydélku:

PocCet sjednanych hodin dle smiouvy: 300 hod.,
hodinovéd sazba = 150 Ké

e Zajeden mésic tedy sjedndno prameérné: 300 : 12 = 25 hod.

e Zajeden tyden sjedndno prameérné (fiktivni Gvazek):
25: 4,348 = 5,75 hod.

* Vypocet mésicéniho €istého vydélku = hodinové sazba x 4,348 x
fiktivni tydenni Gvazek =150 K€ x 4,348 x 5,75 = 3 751 KC
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Prumérny vydélek
uDPC

Prumérny hruby hodinovy vydélek:
e Pouziti: priplatky a ndhrady
e Vypocet: za predchozi Ctvrtleti

Prumérny cisty mésicni vydélek:

e Pouziti: pro Urad prdce
Vypoéet (§ 351 az 3612P):
tydenni pracovni doba byla uréena (napf. 20 hodin tydné):
prameérny hodinovy vydélek se ndsobi koeficientem 4,348
tydenni pracovni doba nebyla uréena: pouzije se prumer za
poslednich 52 tydnu.

Prameérny hruby hodinovy vydélek x primeérnd tydenni pracovni
doba x 4,348= prameérny hruby mésicni vydélek.

Z pramérného hrubého meésicniho vydélku se pak béznym postupem
spogitd ten gisty (socidlni a zdravotni pojisténi, dan, atd.).
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Zdravotpi a socidlni
pojisténi u DPP

Do 31.12.2024

”

e DPP: do ¢dastky 10 000 KC v€etné nezaklddd ucast na zdravotnim

pojisténi

0d 1.1.2025

Zavedeni institutu jedné oznamené dohody:

e Zameéstnanec si urci jednu hlavni DPP. Z té se do ¢dastky 10 500 K&
meésicné nebude odvdadét zdravotni a socidlni pojisténi. Pouze

srézkova (zalohova) dan.

e Rezervacni systém bude pristupny zaméstnavatelum
e U neozndmené dohody bude limit 3 999 K& véetné (moznd 4 499

K&)

neozndmend dohoda —
dalsi zaméstnavatel)

ZP 2024 ZP 2025 SP 2024 SP 2025
DPP 10 000,-- (oznédmend 0-- 0-- 0--
dohoda)
DPP 10 000,-- 1350,-- 3190,--
(neozndmend dohoda - | 0,-- (450,-- srazka, (710,-- srézka,
dalsi zaméstnavatel) 900,-- naklad) 2 480,-- naklad)
. 540,--(180,-- 1276,--
DPP 4 000,-- (dals
AN Ot(e(?)q St 0,-- srazka, 360,-- (284,-- sréizka,
naklad) 992,-- naklad)
DPP 3 999,-- (nebo
moznd 4 499,-- 0. 0,-- 0,--

o __
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Zdravotni a socidlni
pojisténi u DPC

Do 31.12.2024
e Do castky 3 999 K¢ vCetné se nezaklddd GCast na zdravotnim a

socidalnim pojisténi
e Od Castky 4 000 K¢ povinnost odvodu zdravotniho a socidlniho
pojisténi

0d 1.1.2025
* Hranicni Castka se zrejme zvysi na 4 499 K¢ vCetne (zGlezi na vysi

pramérné mzdy za rok 2024)
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Dovolend u DPP

1. Dohody o provedeni préce
0d 1.1.2024 néarok ze zakona

Podminky pro narok:
e Doba trvani pracovniho poméru 4 tydny
e Odpracovani 4nasobku tydenni pracovni doby
e (UDPP20hx4 =80 h)

PFiklad na vypocet naroku na dovolenou u DPP

DPP uzaviena od 1.3. do 31.12.2024
e Vymeéra = 4 tydny
e Odpracovano celkem 223 h

Vypocet:
e 223/20 = 11 ndsobkd TPD
e Narok =11/52 x 20 x 4 = 17 hodin
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Dovolend u DPC

Podminky pro narok:
 Doba trvani pracovniho pomeéru 4 tydny
 Odpracovdni 4ndsobku tydenni pracovni doby
Do odpracované doby se zapoéitavaiji: prekazky v prdci, doba
nohra)dnlho volna, dovolend, ndhrada za svatek (§ 348 zdkoniku
prace

DPC uzaviena od 1.12.2023 do 31.1.2024
e Vyméra = 5 tydnu
e Odpracovdno celkem 60 h za 12/2023 a 50 hodin za 1/2024

2023
e Nesplnéni podminky min. 80 hodin prdce, neni narok na
dovolenou za rok 2023
2024
e 50/20 = 2 celé nGsobky
e Ndrok: 2/52 x 20 x 5 = 4 hodiny
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PFiplatky a nahrady
u DPP a DPC

Narok od 1.10.2023
Upraveno v § 138 zakoniku prace

Pro poskytovani odmény z dohody se § 115 az § 118 pouziji
obdobné, pficemz odmena z dohody se pro tyto Ucely posuzuje
jako mzda.

§ 115: ndhrada za svatek

§ 116: priplatek za no€ni praci

§ 117: priplatek za ztizené prostredi
§ 118: pfiplatek za sobotu a nedéli

Zameéstnanec odpracoval svatek.
Hodinova mzda je 200 K¢, PHV = 220 Ké

a) neéerpal nahradni volno:

Mzda za odpracované hodiny = 200 x 4 h = = 800 K¢
Priplatek za svatek: 220 x 4 h = 880 K&

Celkem = 800 + 880 =1680 K¢

b) éerpal nahradni volno:

Mzda za odpracované hodiny = 0 K& (ndhradni volno)
Priplatek za svatek: 220 x 4 h = 880 K&

Celkem = 880 K¢
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PFiplatky a ndhrady
u DPP a DPC

PFiklad 2 )
na vypocet prace v sobotu u DPP a DPC

Zaméstnanec na dohodu odpracoval sménu v déice 8 h.
Hodinova mzda je 150 K&, PHV =155 K¢.

Mzda za odpracované hodiny =150 x 8 h = = 1200 K¢
Pfiplatek za sobotu: 155 x10 % x 8 h = =124 K&
Celkem =1200 + 124 =1324 K¢
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Zdanéni pFijmu
uDPP a DPC

Zdanéni srazkovou nebo zalohovou dani

Srazkova dan: neni podepsané prohlaseni

Zalohova dan: je podepsané prohlaseni

Od 1/2014 moznost vyGétovani srdzkové dané formou danového
pfizndani

PFiklad na vypocet roéni dané
pFi kombinaci dvou DPP:

Zameéstnanec pracuje pro 2 zaméstnavatele na DPP.
U firmy A ma podepsané prohlaseni, u firmy B ne.

e Prijmy u firmy A za rok 2023 byly ve vysi 103 216 K&, srazend dan
0,--.

e Prijmy u firmy B za rok 2023 byly ve vysi 115 200 K¢, srazend dan
ve vySi 17 280 KC. V danovém prizndni uplatnuje slevu
na poplatnika

Vypocet v darnovém pfiznani:
Zaklad dané:

Firma A =103 216 K&

Firma B =115 200 K&

Celkem = 218 416 K&

Vypocet roéni dané = 218 400 x 15 % = 32 760 K& — 30 840 K¢ (sleva
na poplatnika) = 1920 K& - 17 280 K& =15 360 K& (vratka danég)
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Cestovni ndhrady
uDPP aDPC

Lze poskytnout dle § 155 zakoniku préace

e Odst. 1.: pokud bylo pradvo na ndhradu a misto pravidelného
pracovisté zameéstnance

e Odst. 2.: i kdyz neni stanoveno misto pravidelného pracovistg, je
na ndhradu ndrok, pokud bylo poskytnuti ndhrady sjedndno
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Zakonné pojisténi
a odskodnéni u DPP a DPC

Vztahuje se i na DPP a DPC

Zaméstnavatel mdé pouze DPP: plati 100 K¢ za Ctvrtleti

Pokud zaméstnanec na DPP vstoupi do odvodu socidlniho
pojisSténi, musi byt provadén vypocet zGkonného poijisténi stejné
jako u pracovnich smluv

Pojisténi se nevztahuje na vykon funkce ¢lena dozorci rady,
spravni rady, spolecniky a statutarni orgdny kapitadlovych
spolecnosti
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