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Prukazné, spravné ucetnictvi

Zakon o ucetnictvi ¢. 563/1991 Sb.
Vyhlasky k ZU
CcuUs

Prikazné ucetni zaznamy § 8(4)

= Porovnani se skuteCnosti

= Dolozeni dalSimi prukaznymi zaznamy — listinna (papir),
technicka (elektronicka) forma

= Podepsano osobou opravnénou a odpovédnou

= Provedena inventarizace — fyzicka nebo dokladova

Spravné ucetnictvi § 8(2)

= Neodporuje zakonu a ostatnim predpisum a neobchazi
jejich ucel

= Zneuziti prava je institut, ktery se objevuje od roku
2006 v rozsudcich NSS.
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Uplné udetnictvi

DalSi dukazni prostredk

Uplné ugetnictvi § 8(3)

= VSechny ucetni pripady jsou zauctovaneé

- Ugetni zavérka je sestavena a zvefejnéna

= Veskereé ucetni zaznamy jsou prehledne usporadané

DalSi dukazni prostredky doplnujici véerohodnost
obsahu ucetnich a danovych dokladu

Faktury

Smiouvy

Obchodni dopisy (e-maily)

Internetové stranky

Socialni sité

Fotodokumentace, kamerove zaznamy
Svédecke vypovedi
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Spravny vybér zpusobu danoveho

odpisovani majetku

Uéetni odpisy

Mira opotrebeni
Komponentni odpisovani
Zbytkova hodnota majetku

Danove odpisy §§26 az 32 ZDP

= Dlouhodoby hmotny majetek — vyssi nez 80 tis.
Zatridéeni majetku do odpisoveé skupiny, klasifikace CZ-
CC a CZ-CPA

Rovnomeérné odpisovani

Zrychlené odpisy

Odpisy podle stanovene doby trvani (docasne stavby)
Odpisy podle poctu odlitku nebo vylisku (formy)
Pokracovani v odpisovani zapocaté puvodnim
odpisovatelem

Technicke zhodnoceni nebo oprava
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Spravny vybér zpusobu danoveho

odpisovani majetku

Rovnomeérné odpisy

Prvni rok vyssi, dale rovhomerne stejnée
Zrychlené odpisy

Prvni a druhy rok vyssi, dale vyrazne nizsi

Priklad: 2. odpisova skupina, 5 let odpisovani
PC 200.000,--

Rovnomeérné 22.000 - 1 rok, 44.500 dalsi roky
Zrychlené 40.000 — 1.rok

64.000 — 2.rok
48.000 - 3.rok
32.000 - 4.rok
16.000 - 5.rok

Pri splnéni podminek Ize zvySit odpis v 1.roce (§ 31 a § 32)
Pozor na kraceni zejména u FO. Pozor na danovou
uznatelnost ZC pfri vyrazeni.
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Spravny vybér zpusobu danového odpisovani

majetku. Vyuziti mimoradnych odpisu

Mlmoradne odpisy § 30a
Moznost u majetku pofizeného od 1.1.2020 do
31.12.2023 u nového majetku

= TZnezvysuje VC, odpisuje se samostatne

= QOdpisuje se rovhomeérné bez preruseni

= Nejsou povinng, ale pokud se rozhodne, tak musi
odpisovat s presnosti na mesice od meésice
nasledujiciho po splnéni podminek pro odpisovani

1.odpisova skupina

=  Prvnich 12 mésicu

2.odpisova skupina

=  Prvnich 12 mésicu do vySe 60 % VC

= DalSich bezprostfedné navazujicich 12 mésicu do
vySe 40 % VC
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Spravny vybér zpusobu danového odpisovani

majetku. Jak Casove rozlisovat ,,drobny majetek”

Drobny majetek

= Dlouhodoby drobny majetek uctovany v uctove tride
0 — uplatni se ucetni odpisy, neni uprava dane o
rozdil mezi ucetnimi a dannovymi odpisy

= Drobny majetek — u€etni naklad v uétové tridé 5
jednorazovy nebo naklad Casove rozliseny, opet neni
uprava o rozdil mezi ucetnimi a danovymi naklady

= Casoveé rozliseni podle hlediska vyznamnosti —
mnozstvi nove pofizeného majetku, celkové vyse
prirustku majetku nebo napfriklad porovnanim

= Evidence — karty majetku, seznamy podle mist
uloZzeni nebo odpovédnych osob

= Fyzicka inventura — zjisténi existence majetku
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Odpisy v ucCetnictvi a danich

Odpisy
dlouhodobého

hmotného
majetku

Ugetni
odpisy —
odpisovy

plan
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Reklamni predmety a neprodejné vzorky -

danoveé vydaje
Reklamni predmeéty s logem — propisovaci tuzky, destniky,
tasky apod.
= Je prokazatelné, ze vydaje skutecné vznikly

= Prokazatelné souvisi se zdanitelnymi prijmy
= \ydaje jsou spravné zaevidovany

Za dar se nepovazuje reklamni predmet, ktery zaroven
splnuje tyto podminky (§ 25(1)t) ZDP:
= je opatren jmenem nebo ochrannou znamkou
poskytovatele tohoto predmetu, nebo nazvem
propagovaneho zbozi Ci sluzby,
= ma hodnotu do 500 K¢, a to u platcu DPH v
urovni bez DPH, a ktery neni s vyjimkou ticheho
vina predmetem spotrebni dane.
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Reklamni predmety a neprodejné vzorky -

danoveé vydaje

Vzorky
= Je tfeba posuzovat pfipad od pripadu. ,Vzorek” auta,
lednicCky Ci pracky apod. spravce dane rozhodné neuzna.

DPH § 13(7)c) — za dodani zbozi se nepovazuje:

Poskytnuti darku v ramci ekonomicke Cinnosti, pokud jeho
porizovaci cena bez dane nepresahuje 500 K¢, nebo
poskytnuti obchodnich vzorku bez uplaty v ramci ekonomické
cinnosti.

Pfi nakupu reklamnich pfedmétu a vzorku Ize uplatnit
odpocet na vstupu. Pfi dodrzeni uvedenych podminek plati,
Ze rozdavani takovych pfedmétu nepodléha uplatnéni DPH
na vystupu.
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Jak usporit na mzdovych nakladech

a efektivné odmeénovat zameéstnance

Pracovni smlouva

Platovy vymér

= Minimalni mzda (podle pracovniho zarazeni)

= Odmeny (kritéria — mimoradné narocCny ukol)

= QOdstupné pfi skonceni pracovniho pomeru

Dohoda o pracovni ¢innosti

i lalegml' prekroCit v pruméru polovinu stanovené tydenni pracovni
oDy

Dohoda o provedeni prace

= Nepresahne 300 h/rok, evidence

Do 10 tis. bez pojistného

Cestovni nahrady oddélene od odmény Ize sjednat

Nahrada za pouzivani vlastnich predmétu — naradi, PC,

notebooku....). Ochranné pomucky, pracovni obleCeni a jeho

udrzba.

Prispévek na stravovani (sména trva alespon 3 hodiny)

- moznost, nikoliv povinnost

Pitna voda na pracovisti
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Mzdove naklady

4 N
Mzdovy vymeér

Pracovni pomér (minimalni
mzda)

S S

s N

Dohoda o Dovolena

pracovni ]
f ginnosti Odstupné

Mzdové naklady y Nemocenska
Svatky

Dohoda o PresCasy
provedeni prace

N\
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Co neni prijem zamestnance,

ktere prijmy jsou osvobozené

Prijmem § 6 ZDP neni — cestovné a nahrada za pouzivani vlastnich

predmétu

§ 24 ZDP — danovy naklad

Osvobozeny prijem (benefity D x N) § 6(9) ZDP

a) odborny rozvoj

b) hodnota stravovani nebo penézity prispevek

c) nealkoholické napoje

d) zdravotnictvi, kultura, sport, rekreace

g) dary z FKSP, socialni fond ze zisku po zdanéni nebo nedanovy

vydaj do 2 000 K¢ . Od zakladu dané snizeného podle § 34 Ize

odecCist

dle § 20

= Hodnota bezuplatneho plnéni(dary) az 30 % ZD — pro zdanovaci
obdobi, ktera skondcila v obdobi od 1.3.2020 do 28.2.2022.

= Dary Ukrajiné — danovy vydaj nebo dar

i) hodnota prechodneho ubytovani

o) socialni financni vypomoci (az 500 tis.)

p%prls)pevek na penzijni pfipojisténi a soukrome zivotni pojisteni (az

o0 tis

V)-bezurocna-zapujcka-do-300.tis.

§ 25(1)h) které benefity jsou nedanovy naklad
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Vyuziti subdodavek, aniz by doslo

k tzv. Svarcsystému

Znaky a okolnosti indikujici vztah zavislé cinnosti fyzické osoby
a osoby od niz plyne prijem (Pokyn D-285)

= Praci ridi, ukoly uklada a kontroluje platce, platce nese
odpovédnost

= Postaveni obdobné jako zaméstnanec

= Odmena vypoctena obdobné jako u zaméstnance

= Material, pracovni pomucky, stroj a zafrizeni poskytuje platce

= Vztah je dlouhodoby anebo soustavny pouze pro jednoho platce

Obchodné — zavazkovy vztah indikuje dobrovolné rozhodnuti
dodavatele a vzajemna dohoda

= Dodavatel vykonava praci samostatné na vlastni odpovédnost
= Prace je specificka nebo doplikova
= Cena za dilo je smluvni
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Zameéstnanec nebo subdodavatel

Zameéstnavatel
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/

Zameéstnanec — mzda, odmeény,
pracovni pomucky, material,
stravne, cestovné, benefity

\

Subdodavatel-
podnikajici FO
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Spravné a maximalni proplaceni

/ 4

cestovnich a jinych nahrad

ZDP § 24(2)zh)
= Cestovni nahrady k)
= Pracovni a socialni podminky j)

= Pausalni Castky x) (odkaz na § 6(8) — pracovni a ochranné
prostredky, opotfebeni vlastnich naradi a zarizeni, cestovni
nahrady - § 182 ZP)

Cestovni nahrady (sedma Cast ZP § 151 az § 189

Nejsou prijem zaméstnance a jsou danovym vydajem
zameéstnavatele ( odkaz na ZP)

= Jizdni vydaje (jizdenky, pausal na auto, spotreba PHM)

= Ubytovani

= Stravné (podle pocCtu hodin, tuzemskeé, zahranicni, kapesnée)
= Nutné vedlejSi vydaje
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Cestovni nahrady —
zmeny behem roku 2022

Druh nahrady:
Cislo vyhlasky 511/2021 Sb. 47/2022 Sb., 116/2022 Sb. 237/2022 Sb.

datum zmény 1.1.2022 12.3.2022 14.5.2022 20.8.2022

Stravné 5-12 hodin 99-118 99 - 118 99-118 120 - 142
Stravné 12 -18 hodin 151 -182 151 -182 151 -182 181 - 219
Stravné nad 18 hodin 237 - 283 237 - 283 237 —283 284 - 340
dariové optimalni stravenka nebo 82,60 82,60 82,60 99,40

pfispévek na stravovani

Zakladni nahrada 4,70 4,70 4,70 4,70
Jednostopé vozidlo, tfikolka 1,30 1,30 1,30 1,30
Benzin 95 37,10 37,10 44,50 44,50
Benzin 98 40,50 40,50 40,50 51,40
afta 36,10 36,10 47,10 47,10
Elektfina 1kwh 4,10 6,00 6,00 6,00 18
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Cestovni nahrady-zmeny sazeb 2023
od 1.1.2023(vyhl.467/2022 Sb.), zahr.stravné(vyhl.401/2022 Sb.)
od 20.8.2022(vyhl.237/2022 Sb.), zahr.stravné(vyhl.462/2021 Sb.)

Druh nahrady v K& od 20.8.2022 od 1.1.2023
Straune 1218 hodi 120142 | 129152
Stravné nad 18 hodin 181-219 196 -236
L. S 284 — 340 307 - 367
danové optimalni stravenka nebo 99 40
pfispévek na stravovani 107.10
Zakladni nahrada 470 5,20
Jednostopé vozidlo, tfikolka 1,30 1,40
Benzin 95 44 .50 41,20
Benzin 98 51,40 45,20
Nafta 47.10 4410
Elektfina 1kwh 6,00 6,00 10
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Nastaveni vyuziti pausalniho vydaje

na dopravu

ZDP § 24(2)zt)

= 5000 K¢ na jedno silnicni motorové vozidlo za kazdy
kalendarni mésic

Soucasné neprenechano jiné osobé k uzivani
Maximalné lze uplatnit u 3 silnicnich motorovych vozidel
V mésici pofizeni nebo vyrazeni se uplatni pomerna cast
U fyzickych osob lze vyuzit kraceny pausalni vydaj na
dopravu

= Neni nutné vést knihu jizd

Danovée priznani

= Nakupovane PHM a parkovaci poplatky jsou nedanovy vydaj
- v danové priznani zvyseni zakladu dane

= Vydajovy pausal na dopravu (az 3 x 60 000 KC) — v danovem
priznani snizeni zakladu dané

U kterych vozidel bude uplatnén pausal urCuje danovy subjekt —

pravnicka i fyzicka osoba (neuplatni se u vetsiny verejné

prospésnych poplatniku).
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Kdy jsou vyhodne tzv. benefity

Benefity
Vyhoda — osvobozeny prijem zaméstnance
Nevyhoda — nejsou danovy vydaj zaméstnavatele

=Zamestnavatel, ktery generuje zisk po zdaneéni:

Zaklad dané

- DPPO 19 %

= zisk po zdaneni (disponibilni zisk)

*A. O rozdéleni rozhoduje valna hromada, ktera schvaluje
ucetni zaverku — prevod do socialniho fondu, stanoveni limitu a
podminek pro poskytovani benefitu

=B. Zaméstnavatel uctuje do nedanovych nakladu — zvySuje
zaklad dané a dan odvadi az po skonCeni zdanovaciho obdobi

Zameéstnavatel nabizi benefity za ucelem:
=Naboru novych zaméstnancu

=Udrzeni stavajicich zaméstnancu

=Za benefit nékteri povazuji i ,Home office”
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Protokolarne Ize zlikvidovat nepotrebné
Zasoby

Danovy vydaj § 24 (2)zg) ZDP
Vydag)e (naklady) vzniklé v dusledku prokazatelné provedené likvidace
zasob:
= materialu
= zbozi
= nedokoncené vyroby
= polotovaru
= hotovych vyrobku
U 1€k, leciv &i potravinafskych vyrobkl pouze, pokud je nelze dle
zabk%na o ochrané spotrebitele a zakona o potravinach uvadet dale do
obéhu
K p:'jokézéni likvidace je poplatnik povinen vypracovat protokol, kde
uvede:
=  Specifikaci pfedmét(
Duvody likvidace
Zpusob
Cas
Misto
Zpusob nalozeni s pfedméty
Pracovniky odpovédné za provedeni
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Jak se vyhodnée vyporadat

s neuhrazenymi fakturami

Opravné polozky — docasné snizeni hodnoty, v rozvaze korekce

Zakon o danich z pfijmt § 24, Zakon o rezervach § § 8 az 8c

Opravné polozky Ize tvorit:

= K pohledavkam za dluzniky v insolvencCnim rizeni

= K nepromlCenym pohledavkam splatnym po 31.12.1994

= K pohledavkam z titulu ruceni za clo

= K pohledavkam malé hodnoty (30 000 Kc)

= Udtovani 558/391

Odpis pohledavky — oductovani z rozvahy do podrozvahy ( az

pravné zaniklé se oduétuji z podrozvahy) § 24(2)y)

= Soud zrusil konkurz, dluznik je v upadku

= Dluznik FO zemrela, pravnicka osoba zanikla

= Je uplatnovana verejna drazba nebo je majetek je postizen
exekuci

= Uctovani 546/311 (zrusit opravnou polozku 391/558)

Pozor na spojené osoby § 23(7)
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Jak spravne pracovat s danovou ztratou

ZDP § 34 odst. 1

umoznuje poplatnikim dané z pfijmua odecist od zakladu dané
pravomocné stanovenou danovou ztratu nebo jeji ¢ast v 5 zdanovacich
obdobich bezprostfedné nasledujicich po obdobi, za které

se danova ztrata stanovi.

nové poplatnikim umoznuje odedist od zakladu dané pravomocné
stanovenou danovou ztratu nebo jeji Cast i zpétné, a to ve 2
zdanovacich obdobich bezprostredné predchazejicich zdanovacimu
obdobi nebo obdobi, za které se podava danové priznani, za ktera
se danova ztrata stanovi.

Z judikatury NSS:

Pokud tedy poplatnik trva béhem danové kontroly
na uplatnéni danové ztraty, musi spravce dané toto rozhodnuti pri
pripadném doméreni zohlednit.

Spravce dané vSak neni povinen ztratu odecist sam, bez konkrétniho
projevu vule poplatnika.

24
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B&h Ihity

B&Zny b&h Ihaty

pro uplatnéni
danové ztraty
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Ztrata 2020

2021 - 2025
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ztrata mozne stanoveni

2020 uplatnit dane do
uplatnena J§ jeste 2021- 3.5. nebo
2018,2019 2025 1.7.2029
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vzdani se
uplatnit stanoveni

ztrata 2020 ztratu dané do

uplatnéna 2021-2025 3.5. nebo

let,
§34,dale
§38n ZDP)
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Ktere sankce mohou byt danove uznatelné

Smluvni pokuta je v soukromém pravu jednim z prostfredku, ktery
slouzi k zajisténi smluvniho zavazku. Ma sankcni charakter.
UcCelem je tlak na splnéni zavazku ze strany povinného.

Urok z prodleni nema ryze sanké&ni charakter, ale ma vyjadfit cenu
uveru, ktery dluznik neopravnené Cerpa na ukor veritele tim, ze je v
prodleni se svym plnénim. Tento charakter uroku z prodleni muze
mit z danového hlediska vyznam, i pokud jde o vysi sjednanych
uroku z prodleni ve vztahu k § 23 odst. 7 ZDP.

Zakony nevylucuji pouziti smluvni pokuty i uroku z prodleni
soucCasne.

Danové hledisko: § 23 Uprava zakladu dané o neuhrazené
smluvni pokuty a uroky z prodleni
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Kdy a jak vyplatit podily na zisku,

pripadne zalohy na podily na zisku

Podil na zisku § 34, § 35, § 40 ZOK
= Regulace zobecnéna na vsechny jiné viastni zdroje

= Puvodni test upadku § 40(3) rozSifen na vyplatu, ktera nesmi
zpusobit upadek — péce radného hospodare

Podily na zisku Ize vyplatit na zakladé radne, mimoradné nebo

mezitimni uCetni zaverky (schvaluje a rozhoduje valna hromada)

Zaklad daneé PO

- Dan 19 %

= zisk po zdanéni (disponobilni zisk)

Vyplata spolecCnikovi FO:

Disponobilni zisk

- Srazkova 15 % dan

= podil na zisku vyplaceny spolecnikovi FO (u PO byva vetSinou

bez zdaneni)
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Kdy a jak vyplatit podily na zisku,

pripadne zalohy na podily na zisku

Zaloha na vyplatu podilu na zisku § 35 ZOK
Na zakladé mezitimni ucetni zaverky vzdy test kapitalizace

Zalohy na podil na zisku (uCet 432)

Zalohu na podil na zisku lze vyplacet jen na zakladé mezitimni
uCetni zavérky, ze které vyplyne, zZze obchodni korporace ma
dostatek zdroju na rozdéleni zisku. SoucCet zaloh na podil na
zisku nemuze byt vySSi, nez kolik d&ini soucCet vysledku
hospodareni bézného ucCetniho obdobi, vysledku hospodareni
minulych let a ostatnich fondu tvofenych ze zisku, které muze
obchodni korporace pouzit podle svého uvazeni, snizeny o
pridély do rezervnich a jinych fondu v souladu se zakonem a
spolecenskou smlouvou.

Zalohy na podil na zisku se vraci do 3 mésicu ode dne, kdy fadna
nebo mimoradna ucetni zaverka byla nebo mela byt schvalena,
ledaze Cast zisku k rozdéleni vyplyvajici z radné nebo mimoradné
ucCetni zaverky dosahuje alespon souctu zaloh na podil na zisku
vyplacenych v souladu se zakonem a nejvyssi organ rozhodl o
rozdéleni teto Castky.
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Dekuji za pozornost

Kvétoslava Novotna
danovy poradce
KDP CR evid. &. 1188
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