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PRACE PRESCAS
A NAHRADNI VOLNO

e Prace prescas = nad ramec fondu

e Nahradni volno = misto priplatku
Za praci prescas

e Priplatky za praci prescas:

- prescas v pracovni den =25 %

- prescas v sobotu = 35 %

- prescas ve statni svatek = 125 %
- prescas v noci =35 %
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POSKYTNUTI
NAHRADNIHO VOLNA

e Misto priplatku, odpracovane
hodiny se proplaceji

e Nejpozdeji do konce
3. kalendarniho mesice
nasledujiciho po vykonu prace
ve svatek nebo v jinak
dohodnuté dobe

e /a odpracovany svatek =

v rozsahu prace konane ve
svatek
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CHYBY PRI VYPOCTU
PRIPLATKU

e Poskytnuti odmeny misto
ofiplatku

e Poskytnuti nahradniho volna bez
oroplacené mzdy za praci

ve svatek, za prescas nebo praci
o vikendu nebo v noci

e Chybejici stanoveni obcasne
prace prescas

e \Vlypocet priplatku z hodinové
mzdy a ne z PHV

www.databazeproucetni.cz AZ

Dialog®

...rozvoj s radosti.


http://www.databazeproucetni.cz/
http://www.databazeproucetni.cz/
http://www.databazeproucetni.cz/
http://www.databazeproucetni.cz/
http://www.az-dialog.cz/

——| PRIKLAD _
NA VYPOCET
x]|+|| MZDY ZA PRESCAS

e Zameéestnanec ma
rovhomernou pracovni dobu,
fond byl v daném meésici
160 hodin

e Zakladni mzda je 23 500 Kc
(PHV = 147,08 Kc)

e Meéel vdanéem mesici 8 hodin
prescas v sobotu

e Za prescas cerpal nahradni
volno
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— | PRIKLAD NA VYPOCET
MZDY ZA PRESCAS
+|=

>|< RESENI
VARIANTA "A"
e \/ mesici prescasu ma mzdu
bez priplatku, nasledujici mésic
bez hodin za nahradni volno

e Mesic 1: fond 160 h
23 500/160 x (160 + 8) =24 675 K¢

e Mesic 2: fond 184 h
23 500/184 x (184-8) = 22 479 KC
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— | PRIKLAD NA VYPOCET
MZDY ZA PRESCAS
+| -

>|< RESENI
VARIANTA "B"
e \/ mesici prescasu ma mzdu
bez priplatku, nasledujici mésic
se mzda nekrati

e Mesic 1: fond 160 h
23 500/160 x 160 = 23 500 K¢

e Mesic 2: fond 184 h
23 500/184 x 184 = 23 500 K¢
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— | PRIKLAD NA VYPOCET

= MZDY ZA PRESCAS

VYSE PRIPLATKU
PRO OBE VARIANTY

e NecCerpa priplatek za prescas
(nahradni volno)

e Ma narok na priplatek za sobotu
ve vysi 10 %

e \yse priplatku
147,08 x 8 hx10% =118 K¢
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PRACE VE SVATEK

e Pokud zameéstnanec ve svatek
oracuje, ma narok na priplatek
za svatek ve vysi 100 %

e VVypocCet nahrady - stejné jako
u prescasu:
pocet hodin x PHV x 100 %

e Prace ve svatek o vikendu: pokud
je soucast smeny tak 110 %,
nokud ne tak 135 % nebo 125 %.
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——1| PRIKLAD NA VYPOCET

MZDY ZA PRACI
x[+]| VE SVATEK

e Zameéestnanec ma
rovhomernou pracovni dobu,
v daném mesici byl fond
160 hodin + 2 svatky

e Oba svatky pracoval, za jeden
si vybral prescas
v nasledujicim mesici, druhy
si nechal proplatit

e Zakladni mzda je 28 500 Kc
(PHV = 176,50 Kc)

e Oba svatky byly v pracovni
dny
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— | PRIKLAD NA VYPOCET MZDY

Famm ZA PRACI VE SVATEK

MESIC S PROPLACENYM
PRESCASEM

e Fond = 160 hodin, prescas 16
hodin (8 hodin bez priplatku)

e Zakladni mzda = 28 500/160 x
(160 + 16) = 31 350 K¢

e Priplatek za praci ve svatek = 8 x
176,50 x 100 % = 1 412 KC.
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— | PRIKLAD NA VYPOCET MZDY

Famm ZA PRACI VE SVATEK

MESIC S NAHRADNIM
VOLNEM

e Fond = 184 hodin, nahradni volno
Za svatek

e Zakladni mzda = 28 500 K¢
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SVATEK, DOVOLENA

e Svatek
pokud neni naplanovana smena
= nahrada, pri naplanované
smene = priplatek 100 %
v pracovni dny, 110 % v sobotu
a nedeli, prescas = 125 %
v pracovni dny, 135 % v sobotu
a nedéli

e Dovolena
od noveho roku mozné Cerpani
po hodinach,
min. ve vysi 2 smeny
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ODVODY
ZDRAVOTNIHO
POJISTENI

e VySe odvodu 13,5 % ze hrubé mzdy
e Nutnost dodrzet odvod z minimalni
mzdy
e Problémy pfi kombinaci Uvazku - pokud
ma zamestnanec dva zamestnavatele, je
nutné domluvit kdo bude odvadet
Z minimalni mzdy
e U DPP vznik povinnosti odvodu
od 10 000,--
e U DPC vznik povinnosti odvodu
od 3 500,--
e Pri kombinaci Uvazku se Uvazky scitaji,
nokud zakladaji povinnost odvodu
Dojistného.
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—| PRIKLAD 1
ZKRACENY UVAZEK
x[+

e Zameéstnanec - pracovni
smlouva 4 hodiny denne.
Mesicni mzda 14 500, --

e Odvod ZP:

15200 x 13,5 % =2 052,--
e Vypocet srazky

zamestnance: 748, --

14 500 x 4,5 % = 653,--

(15200 - 14 500) x 13,5 % = 95,--
e Naklad zameéstnavatele

2052 - 748 = 1 304, --
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—| PRIKLAD2 o
E KOMBINACE UVAZKU

e Zameéstnanec
Zameéstnavatel A = PS, 3 h/denng,
hruba mzda 10 000,--.
Zameéstnavatel B = PS, 2 h/denng,
hruba mzda 8 000,--

e Varianta "A" firma A odvede

z minimalni mzdy, firma B ze skutecné
mzdy

e Varianta "B" firma A odvede

ze skutecne mzdy, firma B z minimalni
mzdy

e Varianta "C" obeée firmy odvedou
Z minimalni mzdy
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[ 1| PRIKLAD 2

KOMBINACE UVAZKU

x[=|| VARIANTA "A" - RESENI

ZAMI:ESTNANEC =1511,--
ZAMESTNAVATEL =1 621,--
CELKEM = 3 132,--

Firma A
e Srazka zameéstnanci: 1 151,--
10 000 x 4,5 % = 450,--
(15200 -10000) x 13,5 % = 702,--
e Naklad zameéstnavatele = 2052 - 1 151 =
901,--

FirmaB
e Srazka zameéstnanci: 8 000 x 4,5 % =
360,--

e Naklad zameéstnavatele; 8 000 x 9 % =
720,--
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[ 1| PRIKLAD 2

KOMBINACE UVAZKU

x [=|| VARIANTA "B" - RESENI

ZAMESTNANEC =1782,--
ZAMESTNAVATEL =1 620,--
CELKEM = 3 402,--

Firma A
e Srazka zameéstnanci: 10 000 x 4,5 % =
450,--.
Naklad zameéstnavatele = 10 000 x 9 % =
900,--

Firma B
e Srazka zameéstnanci: 1 332,--
8 000 x 4,5 % = 360,--
(15200 -8 000) x 13,5 % = 972,--
Naklad zaméstnavatele =2 052 - 1 332
=720,--
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[ 1| PRIKLAD 2

KOMBINACE UVAZKU

x [=|| VARIANTA "C" - RESENI

ZAMESTNANEC =2 483,--
ZAMESTNAVATEL =1 621,--
CELKEM =4 104,--

Firma A
e Srazka zameéstnanci: 1 151,--
10 000 x 4,5 % = 450,--
(15200 -10000)x 13,5 % = 702,--
Naklad zameéstnavatele = 2052 - 1 151 =
901,--

Firma B
e Srazka zameéstnanci: 1 332,--
8 000 x 4,5 % = 360,--
(15200-8000)x 13,5 % =972,--
Naklad zameéstnavatele =2 052 - 1 332 =

720,--
AZ Dialog®
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NESPRAVNE SRAZKY ODVODU
A JEJICH OPRAVA

e Pokud neni odvadeno
z minimalni mzdy, je nutné podat
opravne prehledy a pojistneé
doplatit

e Oprava zpetne 3 roky

e Nutné hlidat spravny odvod
celkem

e Pokud je zamestnanec soucasne
OSVC, pak nemusi byt odvadéno
Z minima, pokud je podnikani
hlavni Cinnosti.
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CHYBY VE ZDANENI PRiJMU
A JEJICH OPRAVA

Druhy chyb

e nespravne uplatneni slev

e odvod na nespravny ucet
financniho uradu: predcisli 7712 -
srazkova, predcisli 713 - zalohova

e Zalohova dan = u pracovni smluv
nebo dohod pokud je podepsané
prohlaseni

e Srazkova dan = u dohod pokud
neni podepsané prohlaseni a je
splnéna vyse (DPP 10 tis.K¢& DPC
2999 K()
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ROCNI VYUCTOVANI

A JEHO OPRAVA
Druhy chyb

e RocCni vyuctovani lze pokud:

- jsou prijmy od jedno
zamestnavatele

ho

- od vice zaméstnavatelu postupné

 \/yuctovani zalohoveé ¢

dn

V 4

e:
mu

ano, pokud neni vice

Orij

 \/yuctovani srazkove dane:

ano, ale bud vsechny

nebo zadny

e Oprava rocniho vyuctovani = jen

7 o V4

oriznani
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—| PRIKLAD =
ROCNI VYUCTOVANI
x|+|| A JEHO OPRAVA

e Mesicni hruba mzda 25 500,--

e V prubéhu roku uplatnéna sleva
na poplatnika a dité

e Dite vSak od zari pracuije.

e \VypocCet zdaneni mzdy pro rok 2021:

e 25500x 15% =3825-2320-1 267 =
238,--

e RocCni srazenadan=12x 238 =
2 856,--
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—| PRIKLAD =
ROCNI VYUCTOVANI
x|+|| A JEHO OPRAVA

Oprava podanim danového priznani

e Zaklad dané =12 x hruba mzda
=12 x 25 500 = 306 000, --

e Vypocet roCni dane:
e 306 000x 15 % =
45900 -27840-10136=7924 -2 856

=5 068,-- = doplatek ve vysi slevy na dite
za 9-12 (4 x 1 267)
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NEDOPLATKY
A PREPLATKY
NA DANICH

e Nedoplatek na dani
- zavineny zamestnancem: reseni
formou srazky ze mzdy nebo podanim
danového priznani.
- zavineny zamestnavatelem: doplaci
zamestnavatel, nelze vymahat
po zameéstnanci

* Preplatek na dani
vyrovnani v ramci rocniho vyuctovani
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UPLATNEN]
SLEV NA DETI

e Slevu na dite uplatnuje jen jeden z
rodicu

e Dite sverené do péce jednoho
Z rodicu = dle rozsudku. Pokud chce

runy, musi DY pfSemana donoda S
druhym partnerem.

e Stridava péce = dle dohody mezi
partnery
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——| PRIKLADY NA UPLATNENI

A
SLEVY NA DIT
PRIKLAD 1
x|+

POPLATNIK PO ROZVODU ZIJE DALE

V JEDNOM BYTE SE SVOU BYVALOU
MANZELKOU A DETMI,

NA KTERE PLATI SOUDEM STANOVENE
VYZIVNE.

Y
E

Reseni
e Z titulu placeni vyzivného na deéti nelze
uplatnit danové zvyhodneni
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——| PRIKLADY NA UPLATNENI
D

A

SLEVY NA DIT
PRIKLAD 2
x|+

OTEC PLATI PO ROZVODU VYZIVNE
NA DITE.

DITE DOPOSUD ZILO S MATKOU VE
SPOLECNE DOMACNOSTI,

NYNI ZIJE S OTCEM.

Y
E

Reseni

e Otec muze uplatit slevu na dité

AZ Dialog®
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—| PRIKLADY NA UPLATNENI
D

A
SLEVY NA DIT
PRIKLAD 3
x|+

DITE BYLO SVERENO DO PECE
PRARODICUM.

DITE NYNIi ZACALO BYDLET S MATKOU
VE SPOLECNE DOMACNOSTI.

Y
E

Reseni
e Matka muze uplatnit na dité
slevu na dite
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F-BOOK
VZNIKL
NA ZAKLADE

VIDEO SEMINARE
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Komplikané |
mzdové vypocty
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